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คำนำ 
 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๒๙ ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที ่ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็น
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 

 เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลอากาศอำนวย จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลอากาศอำนวยประจำปี
งบประมาณพ.ศ.๒๕๖6 ขึ ้นเพื ่อรายงานและเสนอความเห็นที ่ได ้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีทราบ 
คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาเทศบาล 
สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 
 
 

 
    คณะทำงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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      ส่วนที่ 1 

 
กา  รบทนำ 

ความเป็นมาและความสำคัญของการประเมิน 
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น เป็นบทบาทและอำนาจหน้าที ่ที ่สำคัญประการหนึ่งขององค์กรปกครอง            

ส่วนท้องถิ่น ในการขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนาในด้านต่างๆ ตามอำนาจหน้าที่ ทั้งด้านโครงสร้างพื้นฐานด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อยด้านการวางแผนการส่งเสริม
การลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยวด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและ
ด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ทั้งนี้เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ ๑4 พ.ศ. ๒๕6๒ มาตรา 50 วรรคสอง “การปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลต้อง
เป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนโดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้คำนึงถึงการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล การจัดทำงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผล
การปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมายระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้นและ
หลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด” แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่เพิ่มมากข้ึน
แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัดทั้งทรัพยากรบุคคลงบประมาณและวัสดุอุปกรณ์ 
เพื่อให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใสและเกิดประโยชน์สูงสุด
แก่ท้องถิ่นของตน การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จึงเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้ 

การติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตามภารกิจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้
อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนของแผนพัฒนา โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิ ดจากองค์กร บุคลากร  
สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคม
ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆไป พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น โดยการติดกตามและประเมินผลซึ่ง
ส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืนเป็นไปตามเป้าประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง    
 

วัตถุประสงค์ของการประเมิน   
1. เพื่อติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ของเทศบาลตำบล

อากาศอำนวย ตามยุทธศาสตร์ที่ปรากฏในงบประมาณตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ             
พ.ศ.2566 ในสัดสวนเปรียบเทียบตอการนําไปปฏิบัติไดจริง 

2. เพื่อติดตามความกาวหนาของการดําเนินงานโครงการตามแผนพัฒนาประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 
3. เพื่อใหผูบริหารไดทราบวาการดําเนินงานของเทศบาลตำบลอากาศอำนวยบรรลุเปาหมายวัตถุประสงค

ตามท่ีกําหนดไว้มากนอยเพียงใด 
4. เพื่อใหผูบริหารไดใชเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจในการกําหนดหรือปรับเปลี่ยนนโยบายแนวทางหรือ

เปาหมายการพัฒนาในปตอๆไปเพื่อใหสอดคลองกับความตองการของประชาชนไดชัดเจนและแมนยํามากขึ้น 
 

ขอบเขตการประเมิน 
1. เพื่อติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ของเทศบาลตำบล

อากาศอำนวย ตามยุทธศาสตรที่ปรากฏในงบประมาณตามขอบัญญัติ งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ    
พ.ศ.2566 ในสัดสวนเปรียบเทียบตอการนําไปปฏิบัติไดจริง 
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2. เพื่อติดตามความกาวหนาของการดําเนินงานโครงการตามแผนพัฒนาประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลอากาศอำนวยไดกําหนดขอบเขตไวดังนี้ 
1. ประชาชนในเขตพ้ืนที่ตามกลุม/สุมตัวอยาง 
2. ขอมูลจากเอกสารเปนขอมูลที่ไดรวบรวมไดจากเอกสารที่เก่ียวของภายในหนวยงาน 
3. ขอมูลจากภาคสนามเปนขอมูลที่เก็บรวบรวมไดจากแบบสอบถามความคิดเห็นของประชาชนในเทศบาล

ตำบลอากาศอำนวย 
 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หมายถึง  องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบล   

กรุงเทพมหานครและการปกครองพิเศษเมืองพัทยา ในการศึกษาครั้งนี้หมายถึง เทศบาลตำบลอากาศอำนวย   
2. โครงการตามเทศบัญญัติ หมายถึง โครงการที่ผ่านคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลอากาศอำนวย 

พิจารณา และผ่านสภาท้องถิ่นแล้วพร้อมได้ประกาศเป็นเทศบัญญัติประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
    3. แผนพัฒนา  หมายถึง  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ของเทศบาลตำบลอากาศอำนวย 

ที่ประกาศใช้แล้ว 
             4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา หมายถึง ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลอากาศอำนวย ทั้ง 7 ด้าน 
  ๑. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
  2 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต   
  3 ยุทธศาสตร์ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย  
  4 ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน การพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  
  5 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการสาธารณสุขและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม               
  6 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
  7 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองและสังคมที่ดี  
 การติดตาม (Monitoring) หมายถึงการเก็บรวบรวมข้อมูลการปฏิบัติงานตามแผนงานที่กำหนดไว้เพ่ือ
ตัดสินใจแก้ไขปรับปรุงวิธีการปฏิบัติให้ผลงานเป็นไปตามแผนงานอย่างมีประสิทธิภาพ มากที่สุดโดยมุ่งที่จะตอบ
คำถามหลักว่าในการดำเนินงานนั้นได้รับทรัพยากรครบถ้วนหรือไม่ได้ปฏิบัติงานตามแผนงานที่กำหนดหรื อไม่ได้ผล
ตรงตามที่กำหนดหรือไม่ข้อมูลจากการติดตามจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อการเร่งรัดให้งาน /โครงการดำเนินไปตรง
ตามเป้าหมายของแผนงานและแล้วเสร็จภายในกำหนดเวลาการติดตามผลจึงต้องดำเนินการอย่างสม่ำเสมอใน
หน่วยงานเพื่อเป็นข้อมูลย้อนกลับ ให้ตนเองผู้บังคับบัญชาขั ้นต้นผู้บังคับบัญชาระดับสูงตลอดจนผู้รับผิดชอบ
แผนงาน/โครงการทุกระดับเพื่อให้คำแนะนำช่วยเหลือแก้ไขอำนวยความสะดวกทั้งนี้  เพื่อให้การดำเนินงานตาม
แผนงาน /โครงการบรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 

การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การตรวจสอบความก้าวหน้าของแผนงาน/ โครงการตลอดจน
การพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการนั้นๆว่ามีมากน้อยเพียงใดเมื่อเปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่กำหนดขึ้นจึงเป็น
กระบวนการบ่งชี้ถึงคุณค่าของแผนงาน/โครงการว่าได้ผลตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน/โครงการนั้นหรือไม่เพียงใด
จากคำนิยามดังกล่าวจะเห็นได้ว่าการติดตามเป็นกระบวนการที่ดำเนินการอย่างต่อเนื่องเกี่ยวกับการปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการส่วนการประเมินผลอาจจะประเมินได้ในทุกช่วงของแผนงาน/โครงการนับตั้งแต่ก่อนตัดสินใจจัดทำ 
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แผนงาน/โครงการขณะดำเนินงานในจุดต่างๆและเมื่อสิ้นสุดแผนสิ้นปีงบประมาณหรือแผนงาน/โครงการ

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
5. การติดตามและประเมินผล หมายถึง การดำเนินการที่จะทำให้เราทราบว่าขณะนี้มีการปฏิบัติตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่น ถึงระยะใดแล้ว ซึ่งการติดตามโครงการจะดำเนินการตามดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ของเทศบาลตำบลอากาศอำนวย ส่วนการประเมินหมายถึง การประเมินโครงการตามแผนการดำเนินงาน
ประจำปี พ.ศ.2566 เฉพาะโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จว่าผู้ได้รับการประโยชน์มีระดับความพึงพอใจอย่างไร และ
มีส่วนร่วมในการติดตามประเมินผลอย่างไร ตามแนวทางวิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลอากาศอำนวย กำหนดขึ้น 
 

ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  
๑)  ทำรู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใดเพื่อปรับปรุง

ประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)  เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ  ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๓)  ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อยแค่
ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การเปลี่ยน
แนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงกาไปปฏิบัติ เป็นต้น 

๔)  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุ
อะไร  เพื่อนำมาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

๕)  ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั ้นเกิดจากสาเหตุอะไร                     
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให้มี
ความกระจ่างชัด เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

๖)  ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน(weaknesses) อะไรบ้างและ
จุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการวิเคราะห์
จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

7)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้ผล
เพียงใด และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  ส่วนที่  2 

 
การแนวคิด ทฤษฎี ที่เกี่ยวข้อง 

 

“การติดตาม”(Monitoring)  หมายถึง (จิรพันธ์  ไตรทิพจรัส,2549;3) การกำกับดูแลการดำเนินงาน 
ตามแผนงาน/โครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนด โดยวิธีการที่ใช้ในการติดตามได้แก่ 

1)  การประชุมและให้รายงานการปฏิบัติงานตามแผนและโครงการในที่ประชุม 
2)  การให้เขียนรายงานผลเป็นครั้งคราว เช่น รายงานรายไตรมาส 
3)  การให้กรอกแบบฟอร์มเพ่ือรายงาน 
4)  การติดตามสังเกต สอบภาม โดยผู้บริหาร เป็นต้น 
“การประเมิน”(Evaluation) หมายถึง (พิสณุ ฟองศรี ,2551;4) กระบวนการตัดสินคุณค่าของสิ่งหนึ่ง 

สิ่งใดโดยนำสารสนเทศหรือผลจากการวัดมาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
“การวัด”(Measurement)  หมายถึง (พิสณุ  ฟองศรี ,2551;5-6) การกำหนดค่าเป็นตัวเลขให้กับสิ่งหนึ่ง

สิ่งใดตามวิธีการหรือเครื่องมือที่กำหนดขึ้นทั้งในเชิงปริมาณโดยตรง เช่น การนับจำนวน และความถี่ของสิ่งหนึ่งสิ่งใด 
และการใช้เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์  เช่น ตลับเมตร เครื่องชั่งน้ำหนัก เทอร์โมมิเตอร์  วัดความสูงน้ำหนัก อุณหภูมิ 
ฯลฯ ไปเก็บข้อมูลจากแหล่งข้อมูลหรือกลุ่มเป้าหมายให้ออกมาเป็นตัวเลข  

“เกณฑ์ ”(Criteria)  หมายถึง (พิสณุ  ฟองศรี ,2551;6) ระดับที่กำหนดไว้หรือมาตรฐานที่ควรจะเป็น  
เพื่อใช้ตัดสินสิ่งใดสิ่งหนึ่ง เช่น ระดับส่วนสูง น้ำหนักตามวัยต่างๆ รายได้ ขั้นต่ำของแรงงานไร้ ฝีมือระดับพฤติกรรม
ของนักเรียนและระดับประสิทธิภาพของสถาบันเป็นต้น ซึ่งในกระบวนการประเมินนั้นการกำหนดเกณฑ์ ถือเป็นเรื่อง
ยุ่งยากมาก เนื่องจากเกณฑ์มาตรฐานสากลซึ่งเป็นที่ยอมรับกันทั่วไปยังมีน้อย โดยเฉพาะเกณฑ์ทางสังคมหรือการ
ประเมินโครงการต่างๆ เมื่อกำหนดแล้วจะประสบปัญหาและข้อโต้แย้งเสมอ เพราะถ้ากำหนดเกณฑ์สูงเกินไปก็ยากที่
จะบรรลุจุดมุ่งหมายได้ถ้ากำหนดไว้ต่ำจะประสบปัญหาเรื่องคุณภาพแม้ว่าจะผ่านเกณฑ์ 
แนวคิดในการติดตามและประเมินผล 

ในปี ค.ศ. 1971 สตัฟเฟิลบีมและคณะได้เขียนหนังสือทางการประเมินออกมาหนึ่งเล่มชื่อ“Educational 
Evaluation and decision Making” หนังสือเล่มนี้ได้เป็นที่ยอมรับกันอย่างกว้างขวางในวงการศึกษาของไทยเพราะ
ได้ให้แนวคิดและวิธีการทางการวัดและประเมินผลการศึกษาได้อย่างน่าสนใจและทันสมัยด้วยนอกจากนั้น                     
สตัฟเฟิลบีมก็ได้เขียนหนังสือเกี่ยวกับการประเมินและรูปแบบของการประเมินอีกหลายเล่มอย่างต่อเนื่อง จึงกล่าวได้
เป็นผู้มีบทบาทสำคัญในการพัฒนาทฤษฎีการประเมินจนเป็นที่ยอมรับกันทั่วไปในปัจจุบัน เรียกว่า  CIPP Model  

การประเมินสภาวะแวดล้อม 
        (Context Evaluation) 

         การประเมินปัจจัยเบื้องต้น/ตัวป้อน 
         (Input Evaluation) 

       การประเมินกระบวนการ 
        (Process Evaluation) 

       การประเมินผลผลิต 
       (Product Evaluation) 

ซึ ่งพออธิบายได้ดังนี ้การประเมินด้านบริบทหรือประเมินเนื ้อความ ( context Evaluation  ) เป็นการศึกษา
ปัจจัยพื้นฐานที่นำไปสู่การพัฒนาเป้าหมายของโครงการ ได้แก่ บริบทของสภาพแวดล้อมนโยบาย วิสัยทัศน์ ปัญหา  
แหล่งทุน สภาพความผันผวนทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง ตลอดจนแนวโน้มการก่อตัวของปัญหาที่อาจจะ
เป็นอุปสรรคต่อการดำเนินโครงการ เป็นต้น 



Internal Process 

 
 

 

 

 กําหนด
วิสัยทัศน ์

พันธกิจ 

 กําหนด 

จุดมุ่งหมาย 

วัตถุประสงค์ 

 กําหนด 
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การประเมินปัจจัยป้อน  ( Input Evaluation) เพื่อต้นหาประสิทธิภาพขององค์ประกอบที่นำมาเป็นปัจจัย              

ป้อนซึ่งในด้านการท่องเที่ยวอาจจะจำแนกเป็นบุคคลสิ่งอำนวยความสะดวก เครื่องมืออุปกรณ์ครุภัณฑ์ ศักยภาพการ  
บริหารงาน  ซึ ่งแต่ละปัจจัยก็ยังจำแนกย่อยออกไปอีก เช่น บุคคลอาจพิจารณาเป็น เพศ อายุ มี สถานภาพทาง                   
สังคมและเศรษฐกิจ ความพึงพอใจ ความคาดหวัง ทัศนคติ ศักยภาพ ความสามารถ ประสบการณ์ ความรู้ คุณวุฒิ
ทางการศึกษา ถิ่นท่ีอยู่และลักษณะกระบวนการกลุ่ม เป็นต้น 

การประเมินกระบวนการ   (Process Evaluation)  เป็นการศึกษาต่อจากการประเมินบริบทและปัจจัยป้อนว่า
กระบวนการเป็นไปตามแผนที ่วางไว้เป็นการศึกษาค้นหาข้อบกพร่องจุดอ่อน หรือจุดแข็งของกระบวนการ                      
บริหารจัดการโครงการท่ีจะนำโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ว่ามีประสิทธิภาพมากน้อยเพียงใด 

การประเมินผลิตผล ( Product Evaluation) เป็นการตรวจสอบประสิทธิผลของโครงการโดยเฉพาะความ
สอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์ กับผลลัพธ์ที่ได้แล้วนำเกณฑ์ที่กำหนดไว้ไปตัดสิน เกณฑ์มาตรฐานนั้นอาจจะกำหนดขึ้น
เองหรืออาศัยเกณฑ์ท่ีบุคคลหรือหน่วยงานอื่นกำหนดไว้  ก็ได้   

การติดตามและประเมินผลในปัจจุบันนั ้น ตามแนวคิดของ  Robert S. Kaplan และ David P. Norton                   
(อัญชนา ณ ระนอง, ออนไลน์) ได้เสนอแนวคิด  Balanced Scorecard  เพื่อใช้ ในการวัดผลของกิจการที่จะทำให้
ผู้บริหารระดับสูงเห็นภาพรวมขององค์กรได้ชัดเจนขึ้นให้ได้ภาพรวมขององค์กรอย่างสมดุลขึ้น โดยการวัดผลนอกจากการ
วัดทางด้านการเงินที่เป็นผลของการดำเนินงานที่เกิดขึ้นมาแล้ว  ต้องมีการวัดผลด้านกระบวนการบริหารงานการสร้าง
ความพอใจให้แก่ลูกค้า  ตลอดจนสร้างนวัตกรรมและการเรียนรู้ให้ แก่องค์กรเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและ
การสร้างอนาคตให้ แก่องค์กร  ด้วยแนวคิดนี้ผู้บริหารสามารถประเมินศักยภาพโดยรวมขององค์กรและความสามารถใน
การแข่งขันและอนาคตขององค์กรนั้นๆได้ชัดเจนยิ่งขึ้นโดยขอบเขตหรือองค์ ประกอบในการวัดผลตามแนวคิดของ 
Balanced Scorecard ภายใต้มุมมองแต่ละด้านนั้นจะประกอบด้วยประเด็นต่างๆ ได้แก่ 
(1)  วัตถุประสงค์ (objective) เพื่อเป็นการกำหนดวัตถุประสงค์ของแต่ละมุมมองที่ต้องการจะชี้วัด 
(2)  ตัวชี้วัด(Performance Indication)คือตัวชี้วัดนั้นจะแสดงให้เห็นว่าองค์กรได้บรรลุถึงวัตถุประสงค์ในแต่ละด้านหรือไม่ 
(3)  เป้าหมาย (Target ) คือ เป้าหมายหรือค่าตัวเลขท่ี ตั้งไว้  เพื่อให้องค์กรบรรลุถึงค่านั้นๆ 
(4) แผนงาน โครงการที่ตั้งใจ (Initiatives)  คือ แผนการปฏิบัติงานที่มีการลำดับเป็นขั้นๆ ในการจัดทำกิจกรรม 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
Feed Back 

ซึ่งจากแนวคิดดังกล่าวสามารถนำมากำหนดเป็นตัวแบบเพื่ออธิบายกระบวนการบริหารจัดการองค์กรใน
ภาพรวม  ซึ่งเป็นการผสมผสานระหว่างแนวคิดด้านการบริหารจัดการเชิงกลยุทธ์ , วัดผลตามแนวคิดของ Balanced 
Scorecard ภายใต้ตัวแบบของทฤษฎีระบบ แสดงกระบวนการในการบริหารจัดการองค์กรโดยจะเริ่มตั้งแต่ปัจจัยนำเข้า 
(Input) อันประกอบด้วยความต้องการหรือข้อเรียกร้อง(Demand) และแรงสนับสนุน (Support) ที ่เป็นเสมือน
แรงผลักดันหรือแรงกระตุ้นให้องค์กรเริ่มกระบวนการในการบริหารจัดการ ( Internal Process) เพื่อก่อให้เกิดผลผลิต 
(Output) หรือผลลัพธ์ (Outcome) ท่ีสามารถสนองตอบต่อความต้องการหรือการสนับสนุนต่างๆ ซึ่งผลผลิตหรือผลลัพธ์
ดังกล่าวนี ้จะเป็นผลสะท้อน  (Feed Back)  กลับมาเป็นปัจจัยนำเข้าอีกครั ้งหนึ่งโดยมี กระบวนการควบคุมและ
ประเมินผลเป็นอีกปัจจัยในการช่วยสะท้อนผลการดำเนินงาน ประสิทธิภาพประสิทธิผลของผลลัพธ์และผลผลิตกลับไปสู่
กระบวนการบริหารจัดการ เพื่อปรับปรุงกลยุทธ์พัฒนากระบวนการ ปรับปรุง หรือขยายผลการดำเนินการต่อไป 

Input 

Demand 

Support 

Outcome 

Output ดำเนินตาม
โครงการ 

ควบคุมการประเมิน 

กรองผลการประเมิน 



 
 
 
 

    ส่วนที่  3 
 

การวิธีดำเนินการ 
ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

ข ั ้นตอนท ี ่  ๑ แต ่งต ั ้ งคณะกรรมการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท ้องถ ิ ่นตามระเบ ียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึง              
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ ๒๘  ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน 
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง

คนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
 

ขั้นตอนที่ ๒  คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ ๒๙  

 

ขั้นตอนที่ ๓  คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมนผล
แผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ ๒๙  

 
ขั้นตอนที่ ๔  คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น ้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ ่งครั ้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึง              
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 

 
ขั้นตอนที่ ๕  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศ ไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ ่งครั ้งภายในเดือนธันวามคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึง                 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
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กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 -  คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการจึงได้กำหนดกรอบและแนวทางในหาร
ติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time &timeframe) 
   การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงานหรือไม่  

และเป็นห้วงเวลาที่ดำเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่    
(๒)  ความสอดคล้อง (relevance) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแผนการบริหารราชการ
แผ่นดินยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาลยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา 
นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา  ความต้องการของประชาคมและชุมชน  

(๓)  ความพอเพียง     
  การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที ่มีความจำเป็นต่อประชาชนในชุมชน  

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยคำนึงถึง
งบประมาณของท้องถิ่น 

                                                                                               

ขั้นตอนการด าเนนิการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงได้จากการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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(๔)  ความก้าวหน้า     
 พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น โดยพิจารณา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต   
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน การพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที ่ 5 ด้านการบริหารจัดการสาธารณสุขและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม               
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 7  ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
(๕)  ประสิทธิภาพ   

 ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่              
มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การดำเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของ
ชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไป
อย่างคุ้มค่า มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซมมีการปรับปรุงหรือไม ่

(๖)  ประสิทธิผล     
 ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไขหรือไม่  มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   

(๗)  ผลลัพธ์และผลผลิต     
 ประชาชน  ชุมชน  ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด  

ภูมิภาคและระดับประเทศ 
 (๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ   
 เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องโดยพิจารณาถึง

ผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบเกิดขึ้น
อย่างไรสาเหตุจากอะไรประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้องหรือไม ่           

ระเบียบ  วิธีการในการติดตามและประเมินผล  
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งต้อง

กำหนดวิธีการติดตามและประเมิน  กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ ๒ 
ประการ  ดังนี้ 

ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามี
องค์กระกอบ  ๔  ประการดังนี้ 
  (๑)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล ได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมิน ผู้รับผิดชอบ
แผนพัฒนา สมาชิกสภา ประชาชนในท้องถิ่น ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้เสีย ( stakeholders) ในท้องถิ่น  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   
  (๒)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล 
  (๓)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร 
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ท้องถิ่นเพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน 
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
   (๔)  เครื่องมือ  อันได้แก่   

เครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการรวบรวม
ข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูล
เชิงคุณภาพ มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนาเป็นแบบสอบถาม 
แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และ
โครงการแบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบรายงาน เพื่อนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหา
ผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   

(๕)  กรรมวิธี  อันได้แก่  
  เป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์ ซึ่งเป็น

การตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น  
โดยดำเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ อันได้แก่แผนพัฒนา แผนการดำเนินการ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  
การลงนามในสัญญา การเบิกจ่ายงบประมาณ  เอกสารการดำเนินโครงการ ทรัพย์สินต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่ สภาพ
ของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่ ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆเพ่ือตรวจดูว่าดำเนินการ
ให้เป็นไปตามวัตถปุระสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่  

 
วิธีในการติดตามและประเมินผล 
(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล 

ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล การนำข้อมูลมา
วิเคราะห์ เปรียบเทียบ การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจาก
ผู้รับผิดชอบโครงการ นำมาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   

(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
โดยดำเนินการเก็บข้อมูลจาก แผนพัฒนาท้องถิ ่น แผนการดำเนินการ เทศบัญญัติ

งบประมาณรายจ่าย เอกสารการเบิกจ่าย ภาพถ่าย ทะเบียนทรัพย์สิน เอกสารการดำเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบ
โครงการ  ลงพ้ืนที่ตรวจสอบ สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 

 การติดตามประเมินผลรายโครงการ   
กำหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการ

อาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะทำงาน กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตาม
ความเหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่  4 
การผลการติดตามและประเมินโครงการ 

 

การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลอากาศอำนวย  
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6–2570) ของเทศบาลตำบลอากาศอำนวย 

1. ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้นว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 

2. สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา   
3. เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลตำบลอากาศอำนวย 

  การพัฒนาเทศบาลตำบลอากาศอำนวย ในอนาคต 5 ปี  มีจุดมุ่งหมายมุ่งเน้นในการแก้ไขปัญหา  
ความยากจนและยกระดับคุณภาพชีวิตของคนส่วนใหญ่ให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน และความอยู่ดีมีสุข การสร้างค่านิยม
ให้ประชาชนได้ตระหนักถึงความจำเป็นและปรับเปลี่ยนกระบวนการคิด ทัศนคติในการพัฒนาที่มีต่อเทศบาลตำบล
อากาศอำนวย  ซึ่งเทศบาลเองจะต้องปรับเปลี่ยนกระบวนการทำงาน โดยยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี   
เพ่ือมุ่งไปสู่การปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพและคุณภาพในการให้บริการและแก้ไขปัญหาให้แก่ประชาชนตามวิสัยทัศน์
การพัฒนาเทศบาลตำบลอากาศอำนวย  

           “อากาศอำนวยเมืองใหม่ ใส่ใจคุณภาพชีวิต ศูนย์กลางเศรษฐกิจการค้า ล้ำค่าวัฒนธรรม” 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลอากาศอำนวย 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน การพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการสาธารณสุขและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ยุทธศาสตร์ที่ 7  ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 

เป้าประสงค์ 
1. ประชาชนได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน อุปโภค บริโภคอย่างทั่วถึง 
2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางบก ทางน้ำ และไฟฟ้า 
3. การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาชุมชน 
4. การจัดสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์กลุ่มเป้าหมายตามสิทธิ์ 
5. การสร้างความเข้มแข็งให้แก่กลุ่ม เด็ก เยาวชน ประชาชน ผู้ด้อยโอกาส องค์กรชุมชน 
6. การรักษาความสงบเรียบร้อย การดูแลการจราจร และส่งเสริม สนับสนุนหน่วยงานอื่นในการ

ปฏิบัติหน้าที่  
7. การส่งเสริมและสนับสนุนการพาณิชยกรรม 
8. การส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยว 

 9. ประชาชนได้รับการบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง 
10. การจัดการสิ่งแวดล้อมมีความยั่งยืน 

 11. บริหารจัดการ  การศึกษา  ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
12. พัฒนาครู  ผู้เรียนและบุคลากรที่เก่ียวข้องในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
13. พัฒนาสถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นให้มีมาตรฐาน   
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 14. ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา 

15. ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ   
  16. การส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็นที่

รู้จักของบุคคลทั่วไป 
17. อนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  18. การบริหารงานเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
 19. สามารถอำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชน ให้ได้รับความพึงพอใจในการรับบริการ 

 ตัวช้ีวัด  
1. จำนวนโครงการเกี่ยวกับโครงสร้างพื้นฐานที่ดำเนินการ  
2. ประชาชนได้รับการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ิมข้ึน 7 
3. ร้อยละผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์ ที่ได้รับสวัสดิการเบี้ยยังชีพ 

        4. ร้อยละผู้เข้าร่วมโครงการที่เกี่ยวกับเด็ก เยาวชน และประชาชน ที่ได้รับการส่งเสริมให้มีกิจกรรม
สร้างสรรค์หรือส่งเสริมสนับสนุนด้านคุณภาพชีวิต  
  5.  ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตที ่ดี
เพ่ิมข้ึน 
                    6. ร้อยละของรายได้จากการจำหน่ายสินค้าผลิตภัณฑ์ชุมชน เพิ่มขึ้นจากท่ีผ่าน 
    7. พึงพอใจของประชาชนต่อการรักษาความสงบเรียบร้อยปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

8. จำนวนโครงการที่ประชาชนได้รับการบริการด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย การดูแล
การจราจร และส่งเสริมสนับสนุน 
                     9. ประชาชนได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนช่องทางทางการค้าเพ่ิมข้ึน 

10. ร้อยละการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้และพัฒนาทรัพย์สินของเทศบาล 
                     11. ร้อยละของรายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึนในแต่ละปี 
                     12. ร้อยละของจำนวนนักท่องเที่ยวที่เพ่ิมขึ้นในแต่ละปี 
                    13. ร้อยละของประชาชนได้รับการป้องกันและควบคุมโรค  
                     14. ร้อยละของประชาชนได้รับการส่งเสริมสุขภาพอนามัย 

                       15. ร้อยละทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูอย่างยั่งยืน 
                     16. ร้อยละปริมาณขยะมูลฝอยที่กำจัดลดลง 
            17. เด็กนักเรียนได้รับการการสนับสนุนการศึกษาในระบบนอกระบบและตามอัธยาศัยเพ่ิมข้ึน  

                       .18.ชุมชนได้รับการส่งเสริมในด้านอุปกรณ์กีฬาและก่อสร้างสนามกีฬาลานอเนกประสงค์อย่าง
ทั่วถึง  
                      .19.จำนวนกิจกรรม/โครงการประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชนได้รับ
การถ่ายทอดแลกเปลี่ยนองค์ความรู้เพื่อการอนุรักษ์สืบสานเสริมสร้างให้คงอยู่สืบไป   

                     20. จำนวนโครงการที่ประชาชนได้รับการส่งเสริมด้านกิจกรรมทางศาสนา 
          21. ประชาชนได้รับการบริการอย่างเป็นระบบมากข้ึน 

22. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นมีประสิทธิภาพมากข้ึน  
23. บุคลากรในองค์กรได้รับการอบรมอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน  

                     24. ร้อยละข้อร้องเรียนทุกข์ได้รับการแก้ไขตามข้ันตอนและระยะเวลาที่กำหนด 
                     25. องค์กรได้รับการส่งเสริมพัฒนาและปรับปรุงอาคาร สถานที่ เครื่องมือ เครื่องใช้ 
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 ค่าเป้าหมาย   
1. จำนวนโครงการด้านโครงสรา้งพื้นฐานดำเนนิการไมน่้อยกว่า 5 โครงการต่อปี  

      2. ประชาชนได้รับการสง่เสริมคุณภาพชีวิตเพิ่มขึ้นร้อยละ 80 
   3. ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผูป้่วยเอดส์ ที่ได้รับสวัสดิการเบี้ยยังชพีร้อยละ 100 

           4. โครงการเด็ก เยาวชน และประชาชน ที่ได้รับการส่งเสริมให้มีกิจกรรมสร้างสรรค์หรือส่งเสริมสนับสนุน
ด้านคุณภาพชีวิตอย่างต่อเนื่อง 

  5. ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีเพิ่มขึ้นร้อย
ละ 80 
       6. รายได้จากการจำหน่ายสินค้าผลิตภัณฑ์ชุมชน เพิ่มข้ึนร้อยละ 5  
  7. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการรักษาความสงบเรียบร้อยปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

 8. โครงการที่ประชาชนได้รับการบริการด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย การดูแลการจราจร และ
ส่งเสริมสนับสนุน ไม่น้อยกว่า 2 โครงการต่อปีงบประมาณ 
                      9. รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 
                      10. จำนวนนักท่องเที่ยวที่เพิ่มข้ึน 
      11. ประชาชนมีสุขภาพที่ดขีึ้นร้อยละ 8038 
      12. สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศได้รับการฟืน้ฟูเพิ่มข้ึนร้อยละ 80 
                      13. ปริมาณขยะมูลฝอยที่กำกัดลดลง 
                      14. ค่าเฉลี่ยคะแนนผลสัมฤทธิท์างการศึกษา  
                      15. ประชาชนได้รับการบริการดา้นการศึกษาอย่างทัว่ถึงและเทา่เทียมกัน 
                      16. ส่งเสริมสืบสานวฒันธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ปลีะไม่น้อยกว่า 5 โครงการ 
   17. ร้อยละ 80 ของประชาชนที่มีความพงึพอใจในการบริการ  
            18. ร้อยละ80 ของข้อร้องเรียนทุกข์ได้รับการแก้ไขตามขั้นตอนและระยะเวลาที่กำหนด 
      19. ร้อยละ80 บุคลากรในองค์กรได้รับการอบรมอย่างมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน 
              กลยุทธ์  
   1. พัฒนาและปรบัปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
                       2. พัฒนาสง่เสริมให้ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองได้ 
   3. จัดสวัสดิการเบี้ยยังชีพอย่างครบถ้วนทั่วถึง 
                       4. พัฒนาดา้นความเข้มแข็งของชุมชนและส่งเสริมอาชีพ 
   5. พัฒนาประสิทธิภาพการผลติและสร้างมูลค่าผลผลิต 
                       6. พัฒนาดา้นการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยและรักษาความสงบเรียบร้อย 
                      7. เพิ่มขีดความสามารถด้านการผลิต การค้า การลงทนุแก่ผู้ประกอบการและแรงงานในพืน้ที่ 
                       8. พัฒนาส่งเสริมและสนบัสนุนดา้นการท่องเที่ยว 
   9. พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
                     10. พัฒนาสง่เสริมและสนบัสนุนการให้บริการสุขภาพอย่างทั่วถึงและมีมาตรฐาน 
      11. ส่งเสริมสนับสนนุสร้างจิตสำนึกและความตระหนัก การจัดการอนุรักษ์และฟื้นฟูแหล่ง
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างสมดุลและยั่งยนื 
      12. พัฒนาและปรับปรุงการจัดการขยะมูลฝอย 
                      13. พัฒนาจดัระบบการศึกษาให้ทั่วถึงอย่างมีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
                      14. พัฒนาสง่เสริมและสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
                      15. พัฒนาและส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ   
                     16. พัฒนาองค์กรและบุคลากรและเครื่องมือให้มีประสิทธิภาพสมำ่เสมอ 
  17. พัฒนาสง่เสริมและสนับสนนุการพัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
    18. ส่งเสริมและสนบัสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาชุมชน 
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การดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลอากาศอำนวยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน จำนวน   8   โครงการ 

ลำดับ      โครงการ/รายการ งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนิน 
งาน วัน เดือน 

ปี เริ่ม
โครงการ 

วัน เดือน 
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

1 โครงการก่อสร้างถนนค.ส.ล.ตรอกใครบุตร 
1 ชุมชนที่ 10 

491,500 462,000 ก.พ.66 มิ.ย.66  

2 โครงการก่อสร้างถนนค.ส.ล.ตรอกเซียง
เย้า ชุมชนที่ 6 

55,700 - ม.ค.66 มิ.ย. 66  

3 โครงการก่อสร้างถนนค.ส.ล.ตรอก  ลุง
ขันธ์ ชุมชนที่ 17 

59,000 47,000 ม.ค.66 มิ.ย. 66  

4 โครงการก่อสร้างถนนค.ส.ล.ตรอกอินธิ
โคตร 2 ชุมชนที่ 9 

100,500 87,000 ม.ค.66 มิ.ย. 66  

5 โครงการก่อสร้างถนนค.ส.ล.ถนนมิตร
ไมตรี ชุมชนที่ 9 

110,100 96,000 ม.ค.66 มิ.ย. 66  

6 โครงการก่อสร้างระบบระบายน้ำถนน
ธาราสวาทฝั่งทิศตะวันตกช่วงถนนมิตร
ไมตรีถึงปลายถนนด้านทิศใต้ชุมชนที่ 12 

2,318,600 - ต.ค.65 ก.ย.66 (กันเงิน) 

7 โครงการขยายผิวจราจรถนนอาทิตย์อุทัย
ฝั่งทิศตะวันตก ชุมชนที่ 16  

950,100 - เม.ย.66 ก.ย.66 (กันเงิน) 

8 ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 165,425 - ต.ค.65 ก.ย.66 ไม่มีการจ่าย
ค่าชดเชย 

 รวม 8 โครงการ 4,250,925 692,000    

 
2. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต  จำนวน 12 โครงการ 

ลำดับ      โครงการ/รายการ งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

วัน เดือน 
ปี เริ่ม

โครงการ 

วัน เดือน 
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

1 โครงการสังคมสงเคราะห์
ผู้ด้อยโอกาสและประสบปัญหาทาง
สังคม 

10,000 
(โอนลด 10,000) 

- ต.ค.65 ก.ย.66 โอนลดเพื่อดำเนิน
โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
ดำเนนิงานตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพยีง 

2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
สตรีและกิจกรรมสตรี 

30,000 30,000 พ.ค.66 ส.ค.66  
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2. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต  จำนวน 12 โครงการ (ต่อ) 
ลำดับ      โครงการ/รายการ งบประมาณที่

ได้รับจัดสรร 
ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

วัน เดือน 
ปี เริ่ม

โครงการ 

วัน เดือน 
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

3 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการ
ดำเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

47,000 36,435 มิ.ย.66 ส.ค.66  

4 โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมคนพิการ 

30,000 30,000 ธ.ค.65 มี.ค.66  

5 โครงการสังคมสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ 

13,923,600 13,016,000 ต.ค.65 ก.ย.66  

6 โครงการสังคมสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
คนพิการ 

2,539,200 2,148,600 ต.ค.65 ก.ย.66  

7 โครงการสังคมสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์ 

156,000 119,000 ต.ค.65 ก.ย.66  

8 โครงการส่งเสริละสนับสนุนกิจกรรม
ผู้สูงอายุ 

20,000 20,000 ต.ค.65 ก.ย.66  

9 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดทำ
แผนชุมชน 

10,000 10,000 ธ.ค.65 เม.ย.66  

10 โครงการส่งเสริมอาชีพเกษตรกรรม
และปศุสัตว์ 

10,000 
(โอนลด 10,000) 

- ม.ค.66 พ.ค.66 โอนลดเพื่อดำเนิน
โครงการส่งเสริม
และพัฒนาศักย 
ภาพสตรีและ
กิจกรรมสตรี 

11 โครงการส่งเสริมอาชีพหัตถกรรม
และสิ่งประดิษฐ์ 

10,000 10,000 ม.ค.66 พ.ค.66  

12 โครงการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ 10,000 10,000 ก.พ.66 พ.ค.66  
 รวม 12 โครงการ 16,775,800 15,430,035    
 
3. ยุทธศาสตร์ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย จำนวน 7 โครงการ 

ลำดับ      โครงการ/รายการ งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

วัน เดือน 
ปี เริ่ม

โครงการ 

วัน เดือน 
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

1 ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือและ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

20,000 
 

- ต.ค.65 ก.ย.66 ไม่มีผู้ประสบภัย 

2 โครงการป้องกันและบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน 

5,000 - ต.ค.65 ก.ย.66 ไม่มีผู้ประสบภัย 
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3. ยุทธศาสตร์ด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย จำนวน 7 โครงการ(ต่อ) 
ลำดับ      โครงการ/รายการ งบประมาณที่

ได้รับจัดสรร 
ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

วัน เดือน 
ปี เริ่ม

โครงการ 

วัน เดือน 
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

3 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 

10,000 936 ธ.ค 65-
ม.ค.66 

เม.ย.66  

4 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติ 

10,000 - เม.ย.66 ก.ย.66 เปลี่ยนแปลง 
หลักสูตรใหม่ 

5 โครงการสวมหมวกนิรภัย 100% 5,000 - เม.ย.66 ก.ย.66  
6 โครงการให้ความรู้เกี่ยวกับการ

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
5,000 - ม.ค.66 มี.ค.66  

7 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

20,000 - เม.ย.66 ก.ย.66 ไม่มีกลุ่ม 
เป้าหมายในพื้นที ่

 รวม 7 โครงการ 75,000 936    
 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน การพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว จำนวน 3 โครงการ 

ลำดับ      โครงการ/รายการ งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

วัน เดือน 
ปี เริ่ม

โครงการ 

วัน เดือน 
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

1 โครงการปรับปรุงระบบแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 

5,000 - ต.ค.65 ก.ย.66 ไม่ใช่งบ 
ประมาณ 

2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได้และให้ความรู้เกี่ยวกับ
การเสียภาษีแก่ประชาชน 

10,000 
 

- ธ.ค.65 ก.ย.66 ไม่ใช่งบ 
ประมาณ 

3 โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว
เทศบาล 

5,000 5,000 ต.ค.65 ก.ย.66  

 รวม 3 โครงการ 20,000 5,000    
5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการสาธารณสุขและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน 
10 โครงการ 

ลำดับ      โครงการ/รายการ งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

วัน เดือน 
ปี เริ่ม

โครงการ 

วัน เดือน 
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

1 โครงการป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ 

70,000 5,083.80 ต.ค.65 ก.ย.66  
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5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการสาธารณสุขและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน 
10 โครงการ (ต่อ) 

ลำดับ      โครงการ/รายการ งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

วัน เดือน 
ปี เริ่ม

โครงการ 

วัน เดือน 
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

1 โครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์
และข้ึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า 

10,000 - ม.ค.-มี.ค.
66 

มิ.ย.-ก.ย.
66 

ไม่ใช่งบประมาณ 

2 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า 

20,000 17,500 ต.ค.65 ก.ย.66  

3 โครงการอาหารปลอดภัย 13,900 4,780 พ.ค.66 มิ.ย.66  
4 โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน

ของสมเด็จพระกษิฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

100,000 
 

- พ.ค.66 มิ.ย.66  

5 โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชนของสมเด็จ
พระกษิฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

120,000 110,000 ธ.ค.65 เม.ย.66  

6 โครงการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

20,000 17,913 พ.ค.66 ส.ค.66  

7 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริของสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (อพ.สธ.) 
 

10,000 - ต.ค.65 ก.ย.66  

8 โครงการกำจัดผักตบชวา และวัชพืช
ในแหล่งน้ำสาธารณะ 

20,000 
(โอนลด 20,000) 

- ม.ค.66 มี.ค.66 ไม่ใช่งบประมาณ 

9 โครงการสร้างจิตสำนึกประชาชนใน
การกำจัดขยะ 

90,000 89,675 ต.ค.65 ก.ย.66  

 รวม 10 โครงการ 453,900 244,951.80    
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6. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวน19โครงการ 
ลำดับ      โครงการ/รายการ งบประมาณที่

ได้รับจัดสรร 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

วัน เดือน 
ปี เริ่ม

โครงการ 

วัน เดือน 
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

1 โครงการนิเทศภายในสถานศึกษา 1,000 - มี.ค.66 ส.ค.66 ไม่ใช่งบประมาณ 

2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 1,000 - มี.ค.66 ส.ค.66 ไม่ใช่งบประมาณ 

3 โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาใน
ระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 

10,000 - ต.ค.65 ก.ย.66 ไม่ใช่งบประมาณ 

4 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

30,000 12,432 พ.ค.66 พ.ค.66  

5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา(ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาล ตำบลอากาศอำนวย) 

162,200 160,808 
 

ต.ค.65 ก.ย.66  

6 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา(ศูนย์อบรมเด็ก
ก่อนเกณฑ์ในวัด วัดทุ่ง) 

140,260 138,997 ต.ค.65 ก.ย.66  

7 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (โรงเรียน
เทศบาลอากาศอำนวย (ชุมชน
อุปถัมภ์)) 

862,840 862,121 ต.ค.65 ก.ย.66  

8 โครงการอาหารกลางวัน (ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ,ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ฯ
,โรงเรียนเทศบาลอากาศอำนวยฯ) 

1,816,838 1,705,056 ต.ค.65 ก.ย.66  

9 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน 
(โรงเรียนบ้านอากาศ) 

6,261,712 6,261,262 ต.ค.65 ก.ย.66  

10 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 10,000 10,000 พ.ย.65 พ.ย.65  
11 โครงการจัดงานประเพณีวันขึ้นปีใหม่ 5,000 4,995 ม.ค.66 ม.ค.66  
12 โครงการจัดงานประเพณีวัน

สงกรานต์ 
90,000 89,860 เม.ย.66 เม.ย.66  

13 โครงการจัดงานวันเข้าพรรษา 5,000 4,680 ก.ค.66 ก.ค.66  
14 โครงการจัดงานวันไทโย้ย 60,000 60,000 เม.ย.66 พ.ค.66  
15 โครงการจัดงานประเพณีบุญเดือน

สิบ แข่งเรือ ไหลเรือไฟ                 
ไหว้พระแก้วคู่บ้าน 

500,000 
 

495,912.40 
 

ก.ย.66 ก.ย.66  

16 โครงการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม
เด็ก เยาวชน และประชาชน 

40,000 
 

35,815 
 

ม.ค.66 
 

ม.ค.66  
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6. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวน19โครงการ
(ต่อ) 

ลำดับ      โครงการ/รายการ งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

วัน เดือน 
ปี เริ่ม

โครงการ 

วัน เดือน 
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

17 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาของสภาเด็ก
และเยาวชน 

10,000 
 

9,960 
 

เม.ย.66 ก.ย.66  

18 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาเทศบาล
ตำบลอากาศอำนวย 

100,000 98,800 เม.ย.66 พ.ค.66  

19 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาอำเภออากาศอำนวย 

75,000 75,000 
 

ก.พ.66 มี.ค.66  

 รวม 19 โครงการ 10,180,850 10,025,698.40    
 
 
7. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองและสังคมที่ดี จำนวน  15 โครงการ 

ลำดับ      โครงการ/รายการ งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

วัน เดือน 
ปี เริ่ม

โครงการ 

วัน เดือน 
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

1 โครงการจัดงานรัฐพิธีพระราชพิธี 7,000 - ต.ค.65 ก.ย.66 ไม่ใช้งบประมาณ 

2 โครงการพัฒนาผู้บริหาร สมาชิกสภา 
บุคลากรของเทศบาล 

5,000 4,960 ก.ค.66 ก.ย.66  

3 โครงการลดขั้นตอนและการอำนวย
ความสะดวกในการบริการประชาชน 

1,000 - ต.ค.65 ก.ย.66  

4 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ในการปฏิบัติงาน 

5,000 - ต.ค.65 ก.ย.66 ไม่ใช้งบประมาณ 

5 โครงการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล
หรือนายกเทศมนตรี 

5,000 - ต.ค.65 ก.ย.66 ไม่มีการเลือกตั้ง 

6 โครงการส่งเสริมความรู้การปกครอง
ในระบอบ ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

15,000 - ธ.ค.65 เม.ย.66  

7 โครงการสำนักงานน่าอยู่ 5,000 - ต.ค.65 ก.ย.66  
8 โครงการเผยแพร่ให้ความรู้ด้าน

กฎหมายแก่ประชาชน 
15,000 - ก.ค.66 ส.ค.66  
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7. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองและสังคมที่ดี จำนวน  15 โครงการ(ต่อ) 

ลำดับ      โครงการ/รายการ งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

วัน เดือน 
ปี เริ่ม

โครงการ 

วัน เดือน 
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

9 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครฝ่าย
ทะเบียนประจำชุมชน 

5,000 4,930 ม.ค.66 มี.ค.66  

10 โครงการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ 10,000 6,750 ต.ค.65 ก.ย.66  
11 โครงการประเมินผล ความพึงพอใจ

ของประชาชน ต่อการจัดการบริการ
สาธารณะ 

5,000 
 

- ต.ค.65 ก.ย.66 ไม่ใช้งบประมาณ 

12 โครงการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล 40,000 7,000 ต.ค.65 ก.ย.66  
13 โครงการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5,000 - เม.ย.66 ก.ย.66 ไม่ใช้งบประมาณ 

14 โครงการเทศบาลพบประชาชน 30,000 - ต.ค.65 ก.ย.66  
15 โครงการให้ความรู้เกี่ยวกับ

แผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10,000 
 

- มิ.ย.66 ส.ค.66  

 รวม 15 โครงการ 163,000 23,640    
 
 

โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  จำนวน  2 โครงการ 
ลำดับ      โครงการ/รายการ งบประมาณที่

ได้รับจัดสรร 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

วัน เดือน 
ปี เริ่ม

โครงการ 

วัน เดือน 
ปี สิ้นสุด
โครงการ 

1 ปรับปรุงผิวจราจรถนนแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีต(ถนนรวมมิตรเริ่มต้นจาก
ถนนทางหลวง 2177 ตลอดสาย) 
ชุมชนที่ 5,6,14,15 รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น สน.ถ42-022              
ถนนรวมมิตร 

3,060,000 2,170,000  ต.ค.65 ก.ย.66  

2 ก่อสร้างสระว่ายน้ำ 2,570,000 - ต.ค.65 ก.ย.66  
 รวม 2 โครงการ 5,630,000 2,170,000    
 
 
             
 
 



 
 

                                     ส่วนที่  5 
 

ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนนิงาน ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
 

ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 1. การจัดทําแผนพัฒนาทั้งสองระดับเป็นไปตามแนวนโยบายที่กําหนดขึ้นภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ของ
จังหวัดสกลนครนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและนโยบายผู ้บริหารเทศบาลจากการติดตามและประเมินผลการ
ดําเนินการตามแผนพัฒนาเทศบาลตำบลอากาศอำนวย  พบว่ามีปัญหาและอุปสรรคหลายประการ  โดยเฉพาะเ รื่อง
การจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาลลดลงไม่เพียงพอต่อการนํามาจัดทําโครงการ/กิจกรรม พัฒนาเทศบาล รวมไปถึง
ความล่าช้าของการจัดสรรงบประมาณประจําปีทําให้การเบิกจ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามแผนการดําเนินงาน 
ปัญหาข้อกฎหมาย การประสานงาน  กลุ่มเป้าหมาย  และความสอดคล้องของระยะเวลาดําเนินงานของโครงการ 

2. ปัญหาโครงการ/แผนงาน ที่จัดทํามีปริมาณมากเกินกว่างบประมาณที่ตั้งไว้และได้รับการจัดทําหรือเสนอ
โครงการ/กิจกรรม  มีจํานวนมากเกินไป ไม่สอดคล้องกับงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรในแต่ละปี จึงควรมีการ
วิเคราะห์ประเมินโครงการ/กิจกรรมที่เร่งด่วนและมีความสําคัญ ต่อการพัฒนาและสามารถแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นได้ 
ซึ่งจะทําให้แผนพัฒนาเทศบาลฯประสบผลสําเร็จและตรงตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้รวมถึงการตอบสนองต่อความ
ต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง  

 
ข้อเสนอแนะการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลอากาศอำนวย  
  1. เร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถดำเนินการ
ได้ในปีงบประมาณนั้น โดยพิจารณาโครงการที่มีความสำคัญจำเป็นเร่งด่วนก่อน และตัดโครงการที่ไม่จำเป็นหรือ
โครงการที่สามารถดำเนินการสำเร็จลุล่วงตามเป้าหมายไปแล้วออก เพ่ือให้สามารถดำเนินโครงการได้ตามงบประมาณ
ที่ตั้งไว้ ทำให้การพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายได้ทั้งหมด 
 2. ควรส่งเสริมโครงการด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มากขึ ้น รวมถึง
วัฒนธรรมด้านภาษาที่เป็นเอกลักษณ์ของชาวไทโย้ยอันเป็นภาษาท่ีสืบทอดกันมายาวนาน  
 
  

  
 

 
 
 
 
 



 
 
 

 
 ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 

 
 
 

ประกาศเทศบาลตำบลอากาศอำนวย 
เรื่อง รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลอากาศอำนวย   

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                                    
******************************************* 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               

ข้อ 30(5) กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว  และต้องปิด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ ่ งครั ้ งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี                              
ซึ่งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลอากาศอำนวย ได้ดำเนินการติดตามประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลอากาศอำนวย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เสร็จเรียบร้อยแล้ว พร้อมรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลฯดังกล่าวแก่ผู้บริหารท้องถิ่นรับทราบ 

 

อาศัยอำนาจ ตามความในข้อ 30(5) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 จึงขอประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลอากาศอำนวย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 มาเพื ่อให้
ประชาชนได้มีส ่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการของเทศบาลตำบลอากาศอำนวย  

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายนี้ 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

             ประกาศ  ณ  วันที่   1  ธันวาคม  พ.ศ. 2566 
 
 
                                 (นายดวงดี  เพริศแก้ว) 
                                        นายกเทศมนตรีตำบลอากาศอำนวย 

 
 


